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Цей документ розроблено відповідно до вимог ДСТУ ISO 37001:2018 (ISO 37001:2016, 

IDT). Він визначає політику та цілі державного підприємства «Класифікаційне товариство 

Регістр судноплавства України» (далі – Регістр судноплавства України) у сфері протидії 

корупції. Політика спрямована на встановлення принципів доброчесності, прозорості та 

дотримання законодавства, а також на забезпечення ефективності системи управління щодо 

протидії корупції. Ця Політика відповідає загальній стратегії розвитку Регістру судноплавства 

України. 

Найвище керівництво та всі працівники Регістру судноплавства України зобов’язуються 

дотримуватися Політики щодо протидії корупції шляхом: 

1. Дотримання принципу нульової толерантності до корупції у будь-яких її формах та 

проявах, вживаючи всіх заходів щодо запобігання, виявлення та протидії корупції. 

2. Заборона будь-якого хабарництва, включаючи пропозицію, надання, отримання або 

вимагання хабарів (неправомірної вигоди), подарунків, послуг, пільг тощо, прямо чи 

опосередковано для себе чи для третіх осіб. 

3. Забезпечення відповідності діяльності підприємства чинному законодавству щодо 

протидії корупції. 

4. Підтримання прозорості та етичності у діяльності підприємства. 

5. Створення умов для сумлінного інформування про підозрювані випадки корупції без 

страху репресій. 

6. Зобов’язання відповідати встановленим вимогам та постійно вдосконалювати систему 

управління щодо протидії корупції. 

7. Не брати участь у будь-яких корупційних практиках, незалежно від їх форми та 

масштабу. 

8. Повідомлення працівниками про будь-які випадки корупції або порушення 

антикорупційних норм, що стають їм відомими. 

9. Забезпечувати надання достатніх людських, фінансових та інформаційних ресурсів для 

ефективного функціонування СМПК. 

Регістр судноплавства України встановлює такі цілі у сфері протидії корупції: 

1. Забезпечення основи для встановлення, перегляду та досягнення цілей щодо протидії 

корупції. 

2. Зниження ризиків хабарництва шляхом впровадження відповідних процедур оцінки 

ризиків. 

3. Проведення регулярного навчання та підвищення обізнаності персоналу щодо політики 

та процедур протидії корупції, роз’яснювати наслідки за їх невиконання. 

4. Забезпечення прозорості фінансових і нефінансових операцій, шляхом впровадження 

відповідних заходів контролю. 

5. Запровадження механізмів ефективного повідомлення про випадки підозрюваного 

хабарництва (корупції) та забезпечувати належне реагування на такі повідомлення. 

6. Постійне удосконалення процедур контролю з метою запобігання корупційним 

проявам. 

Ця Політика є відкритою та доступною для всіх зацікавлених сторін, є обов’язковою для 

виконання всіма працівниками та діловими партнерами Регістру судноплавства України. 

Найвище керівництво забезпечує її впровадження, підтримку та регулярний перегляд 

відповідно до змін у законодавстві та внутрішніх вимог підприємства. Керівники структурних 

підрозділів несуть персональну відповідальність за доведення вимог Політики до підлеглих 

працівників та організацію процесу виконання цієї Політики у підпорядкованих структурних 

підрозділах. 
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